	Chi Siamo

L'ADI - Associazione Dottorandi e Dottori di Ricerca Italiani, è nata nel 1998 con l'obiettivo di rappresentare i diritti e gli interessi dei dottorandi e dei dottori di ricerca e di contribuire alla riforma del sistema università-ricerca italiano.
Leggi le nostre attività:

www.dottorato.it

	Quanti Siamo
Più di 4.000 dottorandi e Dottori di Ricerca hanno firmato la “Lettera aperta sulle condizioni del Dottorato di Ricerca in Italia” da cui ha preso origine l’ADI.

Più di 3.000 persone si sono iscritte all’Associazione dalla sua nascita.

Oltre 30 sono le sedi locali nate nel 
corso degli anni.

	Dove Siamo
Sul nostro sito www.dottorato.it sono reperibili tutte le informazioni necessarie per conoscere l’ADI, partecipare e associarsi. È fondamentale iscriversi alla nostra newsletter adi-notizie

http://www.dottorato.it/mailinglist

	
Associati all’ADI 

Tu con l’ADI 
aumenti le tue possibilità valorizzando il tuo ruolo nell’Università e nella società 

L’ADI con te 
è più forte 
per farsi conoscere meglio 
e farsi ascoltare di più
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Le sedi ADI 

	Il Tuo Ruolo

L'ADI è un associazione aperta a tutti e  basata sul volontariato: la tua partecipazione attiva - nei limiti delle tue possibilità - è  fondamentale per la sua  attività.

	Associazione Dottorandi e Dottori di Ricerca Italiani 
ADI
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Gran duol mi prese al cor quando lo ’ntesi,
 però che gente di molto valore 
conobbi che ’n quel limbo eran sospesi.

(Dante Alighieri, Divina Commedia, 
Inferno Canto IV)

web: www.dottorato.it
e- mail: info[image: image3.png]


dottorato.it

	ADI: più futuro insieme


	Obiettivi e prospettive

Contribuire al miglioramento del sistema Università-Ricerca italiano incidendo nei processi di rinnovo programmatico, legislativo e gestionale in maniera critica e propositiva.
Rappresentare i legittimi interessi di dottorandi e dottori di ricerca ponendosi come interlocutore di fronte alle Istituzioni nazionali e locali.

Migliorare le condizioni di lavoro dei dottorandi: il trattamento economico e previdenziale, la formazione ricevuta, l’attività di ricerca, le prestazioni didattiche, l’accesso a fondi e strutture.
Valorizzare la figura professionale del dottore di ricerca anche al di fuori del mondo accademico, per incentivare l'innovazione culturale, scientifica e tecnologica del tessuto economico e produttivo, della pubblica amministrazione e della scuola.

Migliorare la qualità dei dottorati attraverso lo studio e la promozione della valutazione.

Rafforzare la presenza e l’attività dell’Associazione nelle Università e nei Centri di Ricerca, promuovendo la rappresentanza negli organi di governo e di gestione, l’aggregazione in sedi locali, l’ampliamento del numero dei soci


	Alcuni risultati

L'ADI ha contribuito nel tempo al raggiungimento di alcuni importanti obiettivi, fra cui:

· l’aumento della borsa di studio da tredici a oltre venti milioni annui e l’istituzione degli assegni di ricerca;

· l’avvio di un dialogo con le Istituzioni, le forze politiche-sindacali e il mondo economico–produttivo, a livello nazionale e locale;

· la rappresentanza nel CUN, nel CNSU  e negli organi accademici locali;

· il riconoscimento del dottorato per l’anzianità contributiva, l’accesso all’insegnamento, il punteggio nei concorsi pubblici;

· la progressiva rivalutazione della figura professionale del dottore di ricerca nel mondo del lavoro;

· la pubblicazione del libro “Cervelli in fuga” (www.cervelliinfuga.it);
· il miglioramento delle normative sul dottorato nell’autonomia: erogazione bimestrale delle borse, tesi in lingua straniera, accelerazione e ripetibilità esame finale, tutela diritti e garanzie;

· introduzione di criteri di valutazione della qualità dei DdR, consulenza ai Nuclei di Valutazione e al CNVSU.

	La struttura dell’ADI

L’ADI è strutturata su base nazionale, territoriale e tematica.

Il Consiglio di Amministrazione è composto dalle cariche sociali, dai rappresentanti delle sedi locali, dai coordinatori dei GOL e dai soci fondatori.

Le sedi locali sono il luogo di aggregazione e di contatto fra i soci e con le istituzioni locali. Ogni sede si dota di una struttura autonoma e partecipa al Consiglio di Amministrazione, con un voto pesato con il numero dei soci.
I Gruppi Operativi di Lavoro (GOL) si occupano di tematiche ben definite e/o di singole iniziative, operano in maniera autonoma tramite mailing list e pagine web proprie sotto la guida di un coordinatore, membro del Consiglio di Amministrazione 

La partecipazione alle sedi e ai GOL 
è aperta a tutti.

	Per saperne di più visita il sito ADI 
nelle sezioni “Organizzazione”, “Sedi Locali” e “attività”.


